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2024年 9月 26日  

 

中电源动年轻见习技术员 

获颁劳工处「展翅青见超新星」2024奖项 

 

中电源动见习技术员培训计划的林永浩荣获劳工处颁发本年度「展翅青见超新

星」，以表扬其在培训期间于个人成长及工作上的优秀表现。中电源动更获劳

工处嘉许为「培育青年雇主」，表扬其为学员提供全面的指导和培训。 

 

获奖的见习技术员林永浩在 2022 年开始就读职业训练局的机械工程职专文凭课

程，去年参加中电源动的见习技术员计划，成为电机及机械工程团队一份子，

协助团队在发电设备的维修工作。林永浩亦参加了劳工处「展翅青见计划」与

职业训练局合办的「行行出状元 — 技术见习员培训计划」，凭着认真及好学的

态度，以及积极及上进的表现，获劳工处选为十位「展翅青见超新星」之一。 

 

培训期间，林永浩学习维修发电设施的技术和了解团队合作的重要性，加深对

电机工程的兴趣。他希望往后透过持续进修，提升自身技术和继续发展事业。

林永浩表示：「我很感谢中电源动让我有机会学习到更多与电机相关的专业知

识，公司的导师和同事对我悉心教导，与我分享工作知识以至人生经验，让我

变得更自信和积极。」 

 

中电源动集团总裁吴永豪先生对公司学员获奖深感鼓舞，肯定了中电源动培训

人才的努力。吴先生表示：「随着越来越多企业了解到节能减碳有助增加其巿

场竞争优势，能源管理服务的需求亦持续增加。中电源动积极吸纳人才以配合

业务发展需要，为他们提供全面的在职培训及进修资助，打造一支专业团队，

为客户提供全面的一站式能源方案。」 

 

中电源动一直致力协助香港和大湾区其他城市的企业，为他们提供能源和基建

设施方案，优化能源管理。中电源动重视人才培训，公司的见习技术员计划为

有志投身能源管理行业的年轻人提供入行机会，学习有关电机工程的技术知识

及接受在职培训，并在不同部门累积工作经验，为他们的长远事业发展打好根

基。 
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关于中电源动集团 

中电源动集团（中电源动）是中电控股的全资附属机构。中电源动在香港和中

国内地为客户提供一站式的能源基建和能源管理方案，把产品和服务整合成一

体化的增值解决方案，协助客户达至低碳可持续的业务发展。作为在能源和基

建方面可靠的合作伙伴，中电源动为城市和工业发展提供电力、供热、供冷、

电动交通运输和数据中心等基础设施；为工商企业提供包括供冷、太阳能、储

能、电动车充电、机电工程和智能技术等全面的楼宇能源管理方案。详情请浏

览 www.clpesolutions.com。 

 

 

图片说明： 

图一 

 
中电源动集团见习技术员林永浩荣获劳工处颁发本年度「展翅青见超新星」，

以表扬他在培训期间于个人成长及工作上的优秀表现，并嘉许雇主中电源动作

出的悉心指导。 

 

图二 

 
劳工处「展翅青见计划」计划总监邓美兰女士（左二）颁发奖项予各得奖单位

代表：「展翅青见超新星」得奖者中电源动集团见习技术员林永浩（中）、中

电源动集团营运及合约工程业务高级总监王仲华先生（右二）、中电源动集团

高级项目经理黄永隆先生（右一），以及职业训练局学徒事业主任苏达峰先生

（左一）。 

https://www.clpesolutions.com/sc/index.html
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图三 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

中电源动透过见习技术员计划，为年轻学员提供电机工程的技术知识及在职培

训，并让学员在工程部门中累积实际经验，为他们的长远事业发展打好根基。 
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